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TRANSISTIONS SOCIETALES A HORIZON

2030/2050

DUREE : 7 HEURES ou 2 x 3H30

Public Prérequis

Salarié, chef d’entreprise, association Aucun

souhaitant évaluer I'impact des

transitions sociétales sur son activité

Cerner le caractére inéluctable du changement et la nécessité de I'anticiper

Connaitre les données de la prochaine transformation du monde, de la société et des
hommes et femmes qui les composent

Connaitre les avancées en termes de technologies et leur impact sur la transformation
du rapport entre les individus et la société

Se projeter a 10 ans et plus, sur I'évolution du monde, des technologies, des
habitudes et comportements de vie et de consommation...

La prospective, qu’est-ce que c’est ?

Le contexte global de la prospective : environnement, démographie, économie et
international

Veille a horizon 2030/2050 pour la France, dans un contexte mondial

Autour de I'individu, de la famille, du foyer, de la société, du travail, de l'argent, de la
consommation, des loisirs, du sport et des vacances

Moyens pédagogiques et techniques

Formation a distance ou en présentiel

Les 2 demi-journées pourront étre soit successives, soit espacées d'une a deux
semaines

La formation alternera état des lieux chiffrés et veille numérique

Elle sera illustrée par une large base iconographique

Documents supports de formation projetés

Quiz

Mise a disposition en ligne de documents supports a la suite de la formation

Dispositif de suivi de I'exécution et d’évaluation des résultats de la formation

Feuilles de présence
Questions orales ou écrites (QCM)
Formulaires d’évaluation de la formation
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